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 การดำเนินงานของสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ในปีการศึกษา 2564 หลังจากได้มีการตรวจสอบผ่านการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตร) ไปแล้วนั้น ยังคงมีบางกระบวนการที่ต้องปรับปรุงหรือพัฒนาเพื่อให้การดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไปมีปร ะสิทธิภาพและ
ผลสัมฤทธิ์ต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาให้เพิ่มมากขึ้น ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมีแผนการปรับปรุงการดำเนินงาน ตามตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
(ระดับหลักสูตร) ดังต่อไปนี้ 
 

องค์ประกอบ แผนปรับปรุงและการพัฒนา 
ข้อเสนอแนะการดำเนินการ 

ที่ผ่านมา (2564) 
สิ่งที่จะปรับปรุงหรือพัฒนา 

(2565) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน ช่วงเวลาที่ดำเนินการ 

องค์ประกอบที่ 1 : - - -  
องค์ประกอบที่ 2 : ข้อมูลจากการสำรวจภาวะการมีงาน

ทำของบัณฑิตยังมีจำนวนไม่สงูนัก 
(ร้อยละ 60) หลักสูตรควรมีการ
เสริมทักษะด้านการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
นำไปประกอบอาชีพอิสระดว้ย
ตนเอง ซึ่งจะช่วยเพิ่มจำนวนการมี
งานทำของบัณฑิตให้สูงขึ้น 

หลักสูตรจะทำการสำรวจความ
ต้องการของศิษย์เก่า เกี่ยวกับความ
ต้องการพัฒนาตนเองที่สอดคล้อง
กับการทำงาน เพื่อนำมาจัด
กิจกรรมฝึกอบรมให้กับศิษย์เก่า 

การสำรวจความต้องการพัฒนา
ศักยภาพต่อเนื่องของศิษย์เก่า 
ดังนี้ 
1. หลักสูตรฯ จัดทำแบบสำรวจ 
สอบถามความต้องการพฒันา
ทักษะความรู้ ที่จำเป็นในงาน 
2. จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะ
ความรู้ ให้กับศิษย์เก่า 
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ข้อเสนอแนะการดำเนินการ 

ที่ผ่านมา (2564) 
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(2565) 
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องค์ประกอบที่ 3 : - - - - 
องค์ประกอบที่ 4 : - - - - 
องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตรมีจำนวนผู้เรียนไม่เป็นไป

ตามแผนรับตามที่มหาวิทยาลัย
กำหนด ทำให้ต้องมีการปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง
หลักสูตรอาจปรับกระบวนทัศน์
ใหม่โดยการพัฒนาหลักสูตร
รูปแบบใหม่ที่เป็น Non-degree 
เช่น หลักสูตรระยะสั้นเพ่ือ 
Upskill Reskill New skill เก็บ
สะสมเป็นคลังหน่วยกิต (Credit 
Bank) และให้สามารถเทียบโอน
เข้าสู่ระบบ Degree ได้ต่อไป 

หลักสูตรกำลังดำเนินการพัฒนา
หลักสูตร และการจัดทำรายวิชา
เก็บสะสมเป็นคลังหน่วยกิตแล้ว 

ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรใหม่ 
1. รับฟังนโยบายของผูบ้ริการ หา
ข้อมูล และศึกษาความเปน็ไปได้
ของหลักสูตร 
2. รวบรวมข้อมูลความต้องการ
จากผู้มีส่วนได้เสียของหลักสูตร 
3. จัดทำร่างหลักสูตรใหม่ 
4. เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาร่วม
พิจารณาให้ความเห็นเก่ียวกับร่าง
หลักสูตรใหม่ และปรับแก้ไขให้
สมบูรณ ์
5. นำเสนอต่อสภาวชิาการของ
มหาวิทยาลยั 
ขั้นตอนการพัฒนารายวิชาสะสม
คลังหน่วยกิต 
1. รวบรวมความต้องการ และ
ความจำเปน็ของรายวิชา 
2. จัดทำร่างรายวชิา 
3. นำเสนอคณะกรรมการคณะฯ 
และปรับแก้ไขให้สมบูรณ ์
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ที่ผ่านมา (2564) 
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4. นำเสนอสภาวชิาการของ
มหาวิทยาลยั เพื่อกลั่นกรอง และ
นำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพือ่
รับรอง 
5. ดำเนินการเปิดรายวชิา และ
จัดการเรียนการสอน 

องค์ประกอบที่ 6 : - - - - 

 
 


